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CHI SIAMO

ESG SOLUTION S.R.L. nasce con l’obiettivo di offrire un servizio integrato di consulenza nella
sostenibilità.

Un servizio «su misura» che tenga in considerazione le esigenze della singola azienda e ponga
obiettivi raggiungibili e concreti.

Il nostro motto: 

la sostenibilità è un viaggio che vogliamo 

percorrere assieme a voi



IN COSA CREDIAMO

La sostenibilità riguarda TUTTI, non solamente le grandi società quotate.

L’importanza di approcciare queste tematiche è riconosciuta dal mercato, dai professionisti e
dai legislatori.

Crediamo fermamente che tutti possano trarre vantaggio da un percorso nella sostenibilità.



• VANTAGGIO COMPETITIVO: miglioramento della reputazione aziendale, della visione esterna
dell’azienda e del brand, della competitività

• STRATEGIA: gestione strategica delle tematiche di sostenibilità, comprensione delle minacce, dei
rischi, delle opportunità

• EFFICIENZA AZIENDALE: miglioramento della produttività, risparmio di risorse, denaro ed energia

• RATING ESG: maggior attrattività di investitori e finanziatori, riduzione del costo del capitale

• ATTENZIONE AGLI STAKEHOLDERS: risposta alle esigenze dei consumatori e creazione di valore di
lungo termine per gli stakeholders

OLTRE L’OBBLIGO NORMATIVO



Miglioramento della comunicazione 

interna ed esterna

02

Incentivazione del personale 

04

Consapevolezza e valutazione 

equilibrata costo - beneficio

01

Rapporto con investitori e partner 

finanziari

03

Rapporto con gli stakeholders

06
Trasparenza

05

I VANTAGGI COMPETITIVI



#1 #2 #3 #4

#2
ADEGUATI ASSETTI

Check Up strutturato per 

l’individuazione dei punti di 

forza e debolezza e del percorso 

verso il miglioramento

#1
CONSAPEVOLEZZA

Formazione e introduzione 

al reporting ESG, quali 

vantaggi e quale modello 

applicativo

#3
REPORT ESG

Prima rendicontazione 

attraverso un report ESG da 

allegare alla nota integrativa 

di bilancio

#4
BILANCIO DI SOSTENIBILITÀ

Comunicazione verso l’esterno 

attraverso rendicontazione di 

sostenibilità / bilancio di 

sostenibilità

UN PERCORSO A «FASI»



#1 - CONSAPEVOLEZZA

TRAINING

Colloquio per la raccolta delle 

esigenze e condivisione della 

visione strategica aziendale

GAP 
ANALISYS

Prima mappatura informale 

delle competenze presenti e 

necessarie

KICK OFF 
MEETING

Attività formativa e di 

allineamento al progetto con 

tutto il personale coinvolto



#2 – ADEGUATI ASSETTI

PROJECT

FC 155
Verifica adeguati assetti con 

enfasi alla struttura 

organizzativa

Presentazione, condivisione e 

attivazione del progetto di 

miglioramento organizzativo

CHECK 
ESG

Attivazione piano d’azione per 

il raggiungimento degli 

obiettivi ESG

ACT

Esecuzione check up per 

l’allineamento alla sostenibilità



#3 – REPORT ESG

IMPROVE

Controllo e gestione del progetto 

di adeguamento

REPORT 
ESG

Stesura di un report ESG per la 

comunicazione strategica 

dell’impegno aziendale alla 

sostenibilità

MANAGE

Miglioramento continuo e 

monitoraggio dei KPI 

prestazionali (es CFP)



CompetenzeAmbito

Gestione sistemi ambientali

Environmental

Ingegneria Ambientale e Gestionale

Energy Management

Certificazione Emas 

Life Cycle Assessment

Calcolo carbon e water footprint

Normativa nazionale e territoriale in ambito ambientale

Salute e sicurezza sui luoghi di lavoro

Social

HR Management - Coaching - Gestione dei conflitti e dei contrasti

Modelli inclusivi - welfare - modelli MBO

Prevenzione reati amministrativi in ottica modello organizzativo 231

Privacy - Normativa Whistleblowing

Cyber Security – Digitalizzazione informazioni – sistemi ERP

Anticorruzione e rating di legalità

Sicurezza stradale

Adeguati Assetti - verifica parametri normativa sulla crisi d'impresa - Continuità operativa e 

gestione crisi d'impresa

Governance

Organizzazione aziendale in ottica 9001 (vision - mission - deployment della strategia)

Business Plan – piani industriali

Rapporto banca - impresa

Certificazione bilancio – aspetti fiscali e tributari

Sistemi informativi - digitalizzazione processi - ERP

Comunicazione interna - esternaComunicazione

Accesso bandi di finanziamento per l’innovazione e formazione finanziataAltre competenze 10

GRUPPO DI 
LAVORO
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Grazie per l’attenzione.


